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ISTITUTO COMPRENSIVO “FRANCA ONGARO”
LIDO PELLESTRINA
Via S.Gallo,34 — 30126 LIDO DI VENEZIA
Tel. 041 5260994 — Fax 041 5269506
C.F. 94071390275 - C.M. VEIC840006

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01—
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 Azione
ES04.6.A1.B, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’Istruzione e del
Merito, Avviso 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord

Codice Awviso: ESO 4.6.A1.B — FSEPN-VE-2024-54 “Scuola per tutti “
CUP: G74D24004600007

DECRETO ISTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE ESPERTI E TUTOR PROGETTI IN
LINGUA MADRE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
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VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati
da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024.

VISTI gli interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’Istruzione e del Merito Avviso
prot. 136777, 09/10/2024 FSE+ Agenda Nord rivolto alle Istituzioni Scolastiche statali primarie,

secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto delle regioni in

transizione e delle regioni piu sviluppate, di cui all’accordo di paternariato per la programmazione 2021-
2027 e precisamente: Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche Piemonte,
Toscana, Umbria e Veneto”;

VISTA la candidatura presentata in data 13.11.2024 — prot. nr 163339;

VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024;

VISTE le istruzioni operative per la realizzazione del progetto;

VISTA la delibera n.16 del Collegio dei Docenti del 23/10/2024 di approvazione del progetto;

VISTA la delibera n. 10 del Consiglio di Istituto del 25/10/2024 di approvazione del progetto;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale e.f. 2024 n. 15
del 05/02/2024;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale e.f. 2025 n. 24
del 14/01/2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n 10960 del 30/12/2024;
VISTO I’atto di disseminazione prot. n. 2519 del 26/02/2025
VISTO il decreto di incarico RUP prot. n 2520 del 26/02/2025

VISTA la necessita di individuare unita di personale interno/esterno di “ESPERTI” e “TUTOR” , per la
corretta realizzazione dei moduli formativi inseriti nel progetto in oggetto

VISTO I’avviso di selezione prot. nr 2571 del 27.02.2025;

VISTA la necessita di individuare ulteriori unita di personale interno/esterno di “ESPERTI”’e “TUTOR” , per
la corretta realizzazione dei moduli formativi inseriti nel progetto in oggetto

VISTO il decreto per la riapertura dei termini del precedente avviso di selezione per personale interno/esterno di
“ESPERTI” ¢ “TUTOR prot. nr 5067 del 24.04.2025;

VISTO I’avviso di selezione prot. nr 5072 del 24.04.2025;
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CONSIDERATO di affidare alla commissione gia costituita con decreto prot. nr 4602 del 11.04.2025 la valutazione
delle candidature pervenute a seguito di riapertura dei termini del primo avviso di selezione;

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1 di confermare la commissione di valutazione costituita come segue:

Componente CARRARO FABIANA
Componente CRISAFULLI VALERIA
Presidente CIAMPI RAFFAELA

Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, in particolare dalla
Sig.ra Carraro Fabiana.

I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa 1’insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di interessi dei
singoli commissari.

All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto redigera
apposito verbale con relativa graduatoria.

Il presente Decreto ¢ pubblicato sull’albo on line dell'lstituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 2
(Convocazione)

La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto viene convocata per il giorno 05.09.2025 alle ore 13:30.

Venezia 04 settembre 2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Isabella Martinelli
Firmato Digitalmente ai sensi del CAD e
normativa connessa
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