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ISTITUTO COMPRENSIVO “FRANCA ONGARO”
LIDO PELLESTRINA
Via S.Gallo,34 — 30126 LIDO DI VENEZIA
Tel. 041 5260994 — Fax 041 5269506
C.F. 94071390275 - C.M. VEIC840006

ALBO DELLISTITUTO
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

Oggetto: Avviso unico di selezione di personale interno per il reclutamento di ESPERTI per I’attuazione di n. 4
moduli nell’ambito del Progetto dal Titolo “Scuola per tutti”- Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze di base della lingua italiana al fine di contrastare le fragilita negli apprendimenti e combattere
la dispersione scolastica finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunita di
istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01— Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivo Specifico ESO4.6

Azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’Istruzione e

del Merito, Avviso 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord

Codice Avviso: ESO 4.6.A1.B — Scuola per tutti
CUP: G74D24004600007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990 n.241;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n 59;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275;

VISTO il D.Lgs 165/2001 “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e ss.m.m.ii;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n.3;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n.107;

VISTO il DI del 18/08/2018 n.129 Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;

VISTA la delibera del CIPE n.63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma
del CUP;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n.166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTI gli interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’lstruzione e del Merito Avviso
prot. 136777, 09/10/2024 FSE+ Agenda Nord rivolto alle Istituzioni Scolastiche statali primarie,
secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto delle regioni in
transizione e delle regioni piu sviluppate, di cui all’accordo di paternariato per la programmazione 2021-
2027 e precisamente: Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche Piemonte,
Toscana, Umbria e Veneto”;;

VISTA la candidatura presentata in data 13.11.2024 — prot. nr 163339;

VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024;

VISTE le istruzioni operative per la realizzazione del progetto;

VISTA la delibera n.16 del Collegio dei Docenti del 23/10/2024 di approvazione del progetto;

VISTA la delibera n. 10 del Consiglio di Istituto del 25/10/2024 di approvazione del progetto;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale e.f. 2024 n. 15
del 05/02/2024;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale e.f. 2025 n. 24
del 14/01/2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n 10960 del 30/12/2024;

VISTO I’atto di disseminazione prot. n. 2519 del 26/02/2025

VISTO il decreto di incarico RUP prot. n 2520 del 26/02/2025

VISTI gli avvisi di selezione prot. 2571 del 27.02.2025 e prot. nr 5072 del 24.04.2025 per esperti
interni/esterni ;

VISTO il dispositivo dirigenziale di modifica modalita di attuazione di nr 4 moduli progettuali prot. nr
4475 del 04.05.2026;

VISTA la necessita di procedere ad un’indagine interna al personale in servizio presso I’Amministrazione
prima di procedere all’eventuale assegnazione dei servizi di formazione a ditta esterna specializzata;
VISTO il dispositivo di avvio della procedura di selezione per esperto/i interno/i prot. nr 4782 del
11.05.2026

DECRETA
Art 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la
selezione di figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

Tipologia modulo Titolo del modulo e descrizione Figure richieste | n. ore
Cod. 62856 Apprendere con il Teatro — facilitare 1 esperto con 30

. I"'apprendimento di strumenti creativi e i
Lingua Madre pr 1c . competenze di

sperimentare nuove forme di linguaggio docenza
Plesso Penzo attraverso il mezzo ludico-espressivo della
. attraverso
Malamocco rappresentazione teatrale -
I"utilizzo del

Podcast come
strumento per
approfondire

contenuti
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disciplinari
(italiano,
matematica,

Lingua madre
Plesso Penzo

I"'apprendimento di strumenti creativi e
sperimentare nuove forme di linguaggio
attraverso il mezzo ludico-espressivo della
rappresentazione teatrale

competenze di
docenza
attraverso
Utilizzo della
robotica come
mezzo per la
messa in
scena di una
rappresentazio
ne teatrale

scienze e
inglese
2 | Cod- 62782 Apprendere con il Teatro — facilitare 1 esperto con 30
Lingua madre I'apprendimento di strumenti creativi e competenze di
Plesso Penzo sperimentare nuove forme di linguaggio docenza
attraverso il mezzo ludico-espressivo della attraverso il
rappresentazione teatrale -
teatro in lingua
inglese e la
robotica
educativa
3 | Cod- 62808 Apprendere con il Teatro — facilitare 1espertocon (30
Lingua madre I’apprendimento di strumenti creativi e competenze di
Plesso Penzo sperimentare nuove forme di linguaggio docenza
attraverso il mezzo ludico-espressivo della attraverso la
rappresentazione teatrale scrittura di testi
e produzione di
audio con
tecniche di
scrittura e
montaggio
4 | Cod- 62825 Apprendere con il Teatro — facilitare 1 esperto con 30

Art. 2 retribuzione

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & quello relativo alle UCS definite dal ministero,

ovvero 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per gli esperti.

Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi,

previa compilazione del registro presente in piattaforma.
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Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire
a mezzo email all’indirizzo di posta elettronica veic840006@istruzione.it, entro le ore 13.00 del giorno
18.05.2026.

L’Istituzione Scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati e avra la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive, ai sensi ex art. 71 DPR 445/2000 di cui agli artt. 46 e 47.

| docenti di altra Istituzione Scolastica o appartenenti ad altra Pubblica Amministrazione dovranno essere
autorizzati a svolgere I'attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di
incarico e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Art. 4 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Omissione anche della firma sulla documentazione

4) Documento di identita scaduto o illeggibile

Art. 6. Selezione

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera della commissione di
valutazione nominata dal Dirigente Scolastico che ne fara parte di diritto, in base ai titoli e alle esperienze
maturate come da allegato B.

Gli incarichi verranno assegnati, prioritariamente al personale interno all’lstituzione Scolastica e in subordine al
personale appartenente ad altre pubbliche amministrazioni.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della scuola e ha valore di notifica aglio interessati che, in
caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione.
Trascorso tale termine la graduatoria diverra definitiva.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di
candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso.

8. Trattamento dei dati

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003,
n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Il Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica I.C. Franca Ongaro Rappresentato dal
Dirigente Scolastico pro tempore Dott.ssa Isabella Martinelli;
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Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo Franca
Ongaro e stato individuato, nella Ditta AEMME SYSTEM nella persona del Sig. Michieletto Massimo
raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: massimo@aemmesystem.it

9 Pubblicizzazione della procedura

Il presente avviso & pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente
link: https://www.scuolelidopellestrina.it/, nonché alla sezione amministrazione trasparente del
medesimo sito istituzionale e nella sezione PN Agenda Nord.

10 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30.03.2001, nr 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001.

11 - Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si rinvia al decreto Legislativo n.
165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Isabella Martinelli
Firmato digitalmente

Allegati:
Allegato A : Schema di domanda di partecipazione
Allegato B: Griglia di valutazione
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