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Oggetto: Risorse per Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione de divari negli apprendimenti e 

il contrasto alla dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 4.1 “Riduzione dei divari 

negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica” – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 

lotta alla dispersione scolastica – Interventi di Tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-53054 

Titolo del Progetto: La Scuola Accoglie 

 

Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali PER 

PERSONALE INTERNO ED ESTERNO AVENTI AD OGGETTO: PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO, DI 

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE E ATTIVITA’ FORMATIVA LABORATORIALE CO-

CURRICULARE nell’ambito del progetto “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica – 

Interventi di Tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica 

 

Titolo del Progetto: ”La Scuola Accoglie” 

C.U.P. G74D21000660006 

 

 

VISTO il Decreto legislativo n. 297 del 1994 recante il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in 

materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 2001 recante Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 
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VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 recante il Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 02 febbraio 2022, n. 19 con il quale sono state 

ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per l’attuazione delle “Interventi di tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” 

VISTO Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 del PNRR da cui 

risultano assegnate a questa istituzione scolastica € 74.310,79 

VISTA la nota prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 con la quale sono state definite le istruzioni operative 

dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito; 

VISTO il riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in 

attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 

PNRR; 

VISTO l’accordo di concessione firmato dal Direttore generale e coordinatore dell’unità di missione per il     

PNRR prot. AOOGABMI reg.uff. U. 139346 del 12/10/2024 che rappresenta la formale autorizzazione; 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2024 approvato con delibera n° 26 del 31/01/2024; 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2025 approvato con delibera n° 24 del 14/01/2025; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 8655 del 05/11/2024 del progetto PNRR – Interventi di 

tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione 

scolastica – D.M. 19/2024 Codice identificativo del Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-53054- CUP: 

G74D21000660006 nell’aggregato A03/17; 

VISTA la delibera di approvazione e adozione del progetto da parte del Collegio Docenti nr 2 del 

10/09/2024 e del Consiglio di Istituto nr 2 del 10/09/2024; 

VISTA la propria nomina prot. n. 2451 del 25/02/2025 con la quale lo scrivente ha assunto l’incarico di  

Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la realizzazione degli interventi, a valere sul PNRR 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica; 
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RILEVATA la necessità di conferire incarichi a personale interno ed esterno per l’attivazione di percorsi di 

Mentoring e orientamento, di Potenziamento delle competenze di base e attivita’ formativa laboratoriale 

co-curriculare nell’ambito del progetto “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica – 

Interventi di Tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica mediante procedura selettiva-  comparativa, così come previsto dalla Nota 

Ministeriale prot. AOOGABMI U 0058542 del 17.04.2024 sopra richiamata; 

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 0058542 del 17.04.2024 recante “PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA-MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA-Componente 1 –Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università-Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 

lotta alla dispersione scolastica- Interventi di Tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari e degli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)- Istruzioni operative che a pag. 8 

chiariva che “Il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in qualità di 

docente o esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti 

attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale 

scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per l’espletamento di 

funzioni aggiuntive.” 

VISTE le Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali, emanate dal Ministero dell’Istruzione nel 

Quaderno n. 3 pubblicato il mese di Novembre 2020; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Scuola per il 

quadriennio normativo 2006-2009 e 2019-2021; 

VISTO il Regolamento di istituto recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ai sensi 

dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165 del 2001 e per il conferimento di contratti di prestazione d'opera per 

l'arricchimento dell'offerta formativa ai sensi del D.I. n. 129 del 2018, approvato dal Consiglio di Istituto con 

delibera n. 17 del 28/02/2019, in particolare gli artt. 2 e 4 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto ““Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica – 

Interventi di Tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica”, CUP G74D21000660006 di avvalersi della collaborazione di: 

- ATTIVITA’ DI MENTORING INDIVIDUALE 

Docenti ESPERTI per un totale di ore 540 (ore 20 per ciascuno dei 27 alunni individuati) 

- PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 

Docenti ESPERTI per attività per un totale di ore 190 nelle seguenti aree:  
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- Lingua Italiana 

- Matematica 

- Lingua Inglese 

- Lingua Francese 

- Strumento Percussioni 

- PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI  

Docenti ESPERTI e Tutor per attività laboratoriali per un totale di ore 100 per: 

- Laboratorio Arte 

- Laboratorio Musica 

- Laboratorio Orienteering 

Tutto il personale dovrà essere in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico, per una durata 

utile al completamento del progetto il cui termine è fissato al 15.09.2025. 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche 

competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 

dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri 

casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 

procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 

personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno 

dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 

esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo; 
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TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di ESPERTI e 

TUTOR aventi ad oggetto Attività di Mentoring individuale, Percorsi di potenziamento delle competenze di 

base e  percorsi formativi e laboratoriali nell’ambito linea di investimento 4.1 “Riduzione dei divari negli 

apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica” – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica – Interventi di Tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 

alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19); 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 

oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 

progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 

obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai 
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Isabella Martinelli , in qualità di Dirigente Scolastica,  
che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge 
n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Isabella Martinelli ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 
conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 del 28/02/2019; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
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DECRETA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi individuali in attuazione della linea 

di investimento 4.1 “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica” – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica – Interventi di Tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 

febbraio 2024, n. 19) , Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-53054, Titolo del Progetto: La Scuola Accoglie 

per una durata utile al completamento del progetto il cui termine è fissato al 15.09.2025; 

  per un importo pari a € 48.990,00 (euro quarantottomilanovecentonovanta//00), importo inteso al 

lordo di ogni altro onere (lordo Stato). Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono 

l’espletamento delle seguenti attività: 

ATTIVITA’ DI MENTORING INDIVIDUALE 

ESPERTI per un totale di ore 540 (ore 20 per ciascuno dei 27 alunni individuati)per le seguenti aree: 

- Lingua Italiana 

- Matematica 

- Lingua Inglese 

- Lingua Francese 

- Sportello di ascolto  

 

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 

ESPERTI per attività per un totale di ore 190 per le seguenti aree: 

- Lingua Italiana 

- Matematica 

- Lingua Inglese 

- Lingua Francese 

- Strumento Percussioni 
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 PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI  

ESPERTI e TUTOR per attività laboratoriali per un totale di ore 100 (10 ore a laboratorio) di cui: 

- Laboratorio Arte 

- Laboratorio Musica 

- Laboratorio Orienteering 

 di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto;  

 di assumere l’incarico di Responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990; 

 di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico 
individuale avente ad oggetto PER PERSONALE INTERNO ED ESTERNO AVENTI AD OGGETTO: 
PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO, DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE E 
ATTIVITA’ FORMATIVA LABORATORIALE CO-CURRICULARE nell’ambito del progetto “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica – Interventi di Tutoraggio e formazione per la 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica Codice Progetto: 
M4C1I1.4-2024-1322-P-53054 –Attività strettamente connessa al raggiungimento del Target e 
Mileston ; 

 di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai 
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

                

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

                Dott.ssa Isabella Martinelli 
         Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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