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-1 (Uscita) A tutto il personale

dell’I.C. Franca Ongaro

Delibera n.2 C.D.I del 22-10-2025

Regolamento per 1'Uso dell'Intelligenza Artificiale (IA) IC FRANCA ONGARO

Art. 1 - Principi e Finalita

Il presente Regolamento disciplina l'uso dei sistemi di Intelligenza Artificiale (IA) all'interno
dell'Istituto Comprensivo Franca Ongaro al fine di garantire un utilizzo etico, responsabile, sicuro e
trasparente, in piena conformita con il Regolamento (UE) 2024/1689 (Al Act) ¢ il Regolamento
(UE) 2016/679 (GDPR). L'obiettivo ¢ sfruttare le potenzialita dell' IA per I'innovazione didattica e
amministrativa, tutelando al contempo 1 diritti, la privacy e la sicurezza di studenti e personale.

Art. 2 - Ambito di Applicazione

Questo regolamento si applica a tutto il personale scolastico (docente, ATA, dirigenziale), agli
studenti e a chiunque utilizzi sistemi di A per attivita legate all'lstituto.

Art. 3 - Divieti e Pratiche a Rischio Inaccettabile

In ottemperanza all'Articolo 5 dell'lAl Act, ¢ assolutamente vietato I'uso, l'acquisto o
l'implementazione di sistemi di A che rientrano nella categoria di "rischio inaccettabile". Nello
specifico, I'Istituto non autorizza e proibisce 1'utilizzo di:

e Sistemi di riconoscimento delle emozioni rivolti a studenti o personale.

e Sistemi di "social scoring" o simili, che classificano o valutano gli studenti sulla base del
loro comportamento sociale o caratteristiche personali.

e Sistemi di identificazione biometrica a distanza in tempo reale per il riconoscimento
delle persone negli spazi scolastici.

e Sistemi di IA che manipolano il comportamento di studenti o personale attraverso
tecniche subliminali o sfruttando vulnerabilita.





Art. 4 - Obblighi per i Docenti e il Personale

Il personale ¢ il principale responsabile dell'uso etico e didattico dell TA in classe. A tal fine, ¢
richiesto:

e Valutazione preventiva: Prima di introdurre un nuovo strumento di IA in classe, 1 docenti

devono valutarne la pertinenza didattica, la sicurezza e la conformita al presente
regolamento, in collaborazione con il Team Digitale e il Dirigente Scolastico.

Trasparenza: 1 docenti hanno l'obbligo di informare esplicitamente gli studenti e le loro
famiglie sull'uso di strumenti di IA, spiegandone le funzionalita, 1 limiti e le finalita
didattiche.

Supervisione umana: L'TA deve essere considerata uno strumento di supporto. La decisione
finale sulla valutazione degli apprendimenti, 'attribuzione dei voti e ogni interazione con gli
studenti deve rimanere sotto il completo controllo e responsabilita del docente.

Privacy dei dati: Non inserire dati personali non necessari degli studenti in sistemi di IA,
specialmente se non si ¢ certi delle modalita di trattamento e archiviazione dei dati da parte
del fornitore.

Art. 5 - Alfabetizzazione sull'lA (""Al Literacy')

In ottemperanza al requisito di "AlI literacy" per gli utilizzatori (Art. 44 dell'Al Act), I'Istituto si
impegna a:

Organizzare percorsi di formazione continua per tutto il personale, volti a promuovere la
consapevolezza sull'uso responsabile e sulle implicazioni dell'TA.

Promuovere l'alfabetizzazione digitale e sull' IA anche tra gli studenti, per sviluppare in loro
un senso critico e una comprensione delle tecnologie che utilizzeranno nel loro futuro.

Art. 6 - Rapporti con i Fornitori

L'Istituto si impegna a garantire la conformita dei sistemi di IA che utilizza. A tal fine:

Mappatura: L'Istituto mantiene un elenco aggiornato dei software e dei servizi che
integrano sistemi di [A.

Richiesta di dichiarazioni: Per ogni fornitore di software rilevante, I'Istituto richiedera una
dichiarazione di conformita al Regolamento Al Act, che attesti I'assenza o la presenza di
sistemi di IA e la loro categoria di rischio.

Valutazione del rischio: Nel caso di sistemi classificati come ad "alto rischio" secondo
I'Allegato III dell'Al Act, 1'Istituto richiedera una documentazione completa e avviera, se
necessario, una Valutazione d'Impatto sulla Protezione dei Dati (DPIA).

Art. 7 - Sanzioni e Procedure Disciplinari

Il mancato rispetto del presente Regolamento comportera l'applicazione di misure disciplinari
conformi al regolamento interno d'Istituto e al contratto collettivo di lavoro

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Isabella Martinelli
Digitalmente firmato



		2025-10-24T10:11:13+0200
	Isabella Martinelli




